statut w wersji jednolitej na dzien 22.11.2018

Statut
Stowarzyszenia ,,ECHO”
z siedziba w Lesznie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne.

§1
1. Stowarzyszenie  posiada  nazwe:  Stowarzyszenie ,,ECHO”, zwane  dalej
»Stowarzyszeniem”.
2. Stowarzyszenie dziala na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o
stowarzyszeniach oraz postanowien niniejszego statutu.

§2

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Leszno.

Terenem dzialania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska. Dla wtasciwego realizowania
swoich celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ rowniez zagranica.

§4
1. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym trwatym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych, ktére opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej jego cztonkdw.
2. Stowarzyszenie zawigzane jest na czas nieograniczony.

§5
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych organizacji i instytucji o
podobnych celach i sposobach ich realizacji, w szczegdlnos$ci: okr¢gowych, regionalnych i
ogolnopolskich zwigzkdéw stowarzyszen, a takze podejmowac z nimi wspotprace.

§6

Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
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Rozdzial 2.
Cele stowarzyszenia i Srodki dzialania.

§7

1. Celem Stowarzyszenia jest:

a.

Pomoc osobom 1 rodzinom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, w
szczegolnosci rodzinom dotknietym problemem bezrobocia, niepetnosprawnosci,
niezaradnosci zyciowej, wielodzietnosci oraz samotnym matkom,

pomoc spoleczna, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j
oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i osob,

dzialalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i1 spotecznej osob
zagrozonych wykluczeniem spolecznym,

promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy,

upowszechnianie 1 ochrona wolnosci 1 praw czlowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dzialania wspomagajace rozwoj demokracji.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

SEme a0 o

Dziatania edukacyjne,
Informacje,

Pomoc zywnosciowa,
Pomoc odziezowa,
Pomoc finansowa.
Pomoc charytatywna.
Pomoc seniorom.
Pomoc dzieciom.

§8

1. Stowarzyszenie realizuje swoje zadania przy wspdlpracy 1 wsparciu jednostek
panstwowych, samorzadowych, organizacji pozarzadowych oraz lokalnej spotecznosci.

2. Dla zapewnienia srodkéw finansowych na realizacje¢ celow statutowych Stowarzyszenie
moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami.

3. Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ przede wszystkim na spolecznej pracy swoich
cztonkow 1 dzialaczy oraz wsparciu jednostek lokalnych 1 samorzadowych.

W celu realizacji zadan statutowych Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.
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Rozdzial 3.
Dzialalnos$¢ odplatna i nieodplatna pozytku publicznego

§9

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez dziatalnos¢ odptatng i nieodptatng pozytku
publicznego.
2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ odplatng pozytku publicznego w zakresie:

a.
b.

o oo

h.

1.

PKD 85.5 - Pozaszkolne formy edukacji,-

PKD 85.51 - Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i
rekreacyjnych

PKD 85.59 Pozaszkolne formy edukacji , gdzie indziej niekwalifikowane

PKD 88.91 Opieka dzienna nad dzie¢mi

PKD 94.99 Pomoc rzeczowa i materialna dla osob ubogich

PKD 86.90.E — Pozostata dzialalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana

PKD 94.99.Z - Dzialalno$§¢ pozostalych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana

PKD 93.29.Z — Pozostala dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna

PKD 88.99.Z - Pozostalta pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana

3. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego w zakresie:

a.
b.

o oo

h.

1.

PKD 85.5 - Pozaszkolne formy edukacji,-

PKD 85.51 - Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i
rekreacyjnych

PKD 85.59 Pozaszkolne formy edukacji , gdzie indziej niekwalifikowane

PKD 88.91 Opieka dzienna nad dzie¢mi

PKD 94.99 Pomoc rzeczowa i materialna dla os6b ubogich

PKD 86.90.E — Pozostata dziatlalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana

PKD 94.99.Z — Dziatalno$¢ pozostatych organizacji czlonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana

PKD 93.29.Z — Pozostala dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna

PKD 88.99.Z - Pozostala pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana

4. Przychod z dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego stuzy wylacznie prowadzeniu dziatalnosci
pozytku publicznego i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu migdzy jego cztonkow.
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§9a

W ramach dziatalnosci Stowarzyszenia zabrania si¢:

a)

b)

c)

d)

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku
do jego czlonkéow, czlonkow organow lub pracownikow oraz osob, z ktorymi
czlonkowie, czlonkowie organéw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku
malzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienistwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo s3a zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej "osobami bliskimi"

przekazywania majatku stowarzyszenia na rzecz czlonkow, czlonkoéw organow lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach

wykorzystywania majatku stowarzyszenia na rzecz czlonkéw, czlonkéw organéw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, chyba Ze to wykorzystanie bezpo$rednio wynika z innego celu statutowego,
zakupu towaréow lub uslig od podmiotéw, w ktorych uczestnicza czlonkowie
stowarzyszenia, czlonkowie jego organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na

zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdzial 4.
Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiazki.

§10

Czitonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne, przy czym osoba
prawna moze by¢ wylacznie cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia.
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

a)
b)
c)

Cztonkow zwyczajnych
Cztonkow wspierajacych
Cztonkéw honorowych
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§11
Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, bedaca obywatelem
polskim albo cudzoziemcem posiadajagca petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i
niepozbawiona praw publicznych, ktora ztozy pisemng deklaracj¢ przystgpienia do
Stowarzyszenia i zostanie przyjeta do Stowarzyszenia.

Kandydat na czlonka zwyczajnego Stowarzyszenia, aby zostaé przyjety w poczet
cztonkoéw musi mie¢ rekomendacje trzech 0s6b — obecnych cztonkow Stowarzyszenia.
Matoletni w wieku 16-18 lat, ktorzy maja ograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
moga by¢ czlonkami Stowarzyszenia i korzysta¢ z czynnego 1 biernego prawa
wyborczego, z tym ze w skladzie Zarzadu Stowarzyszenia wickszo$¢ musza stanowié
osoby o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych. Osoby ponizej 16 lat moga by¢
cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia za zgoda ich ustawowych przedstawicieli, przy
czym nie majg one prawa do udzialu w glosowaniu na Walnych Zebraniach Cztonkéw
oraz czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz stowarzyszenia.

Przyjecia nowych czlonkéw zwyczajnych dokonuje Zarzad uchwata podjeta zwykla
wickszoscig glosow, nie pozniej niz w ciggu dwoch miesigcy od daty ztozenia deklaracji
przez kandydata na cztonka zwyczajnego.

Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna 1 osoba prawna
deklarujgca pomoc merytoryczng w realizacji celow Stowarzyszenia, ktora ztozy pisemna
deklaracje przystapienia do Stowarzyszenia 1 zostanie przyjeta do Stowarzyszenia.
Przyjecia cztonka wspierajacego do Stowarzyszenia dokonuje Zarzad w drodze uchwaty
podjetej zwykla wigkszoscig gtosow, nie pozniej niz w ciggu dwodch miesiecy od daty
ztozenia deklaracji.

Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta znaczny
wklad w rozwdj idei Stowarzyszenia lub w inny szczego6lny sposob wniosta zastugi dla
Stowarzyszenia. Nadanie statusu cztonka honorowego nastepuje na wniosek Zarzadu lub
grupy co najmniej 7 cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia, w drodze uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkow podjetej zwykta wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy
cztonké6w uprawnionych do glosowania.
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S
b)

c)

d)
e)

a)
b)
c)
d)

§12

Czlonkowie zwyczajni majg prawo:

biernego i1 czynnego uczestniczenia w wyborach do wiadz Stowarzyszenia,
korzystania z dorobku, pomocy, $wiadczen 1 wszelkich form dziatalno$ci
Stowarzyszenia,

udzialu w zebraniach, odczytach, wyktadach, konferencjach, sympozjach oraz
imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,

zglaszania wnioskow, postulatow i opinii co do dziatalno$ci Stowarzyszenia,
cztonkowie w liczbie minimum 5-ciu maja prawo zaskarzenia do Walnego Zebrania
Cztonkéw uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia o skresleniu z listy czlonkoéw i
wykluczeniu ze Stowarzyszenia.

Czlonkowie zwyczajni majg obowigzek:

aktywnego brania udziatu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow,
uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkow,

przestrzegania statutu, regulaminéw i1 uchwat wtadz Stowarzyszenia,

regularnego optacania sktadek cztonkowskich 1 innych $wiadczen obowigzujgcych w
Stowarzyszeniu.

§13

Czlonkowie wspierajacy 1 honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udzial z glosem doradczym w statutowych wiladzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak cztlonkowie zwyczajni.

Czlonek wspierajagcy ma ponadto obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych
$wiadczen na rzecz Stowarzyszenia oraz stosowania si¢ do uchwat wtadz Stowarzyszenia.
Czlonek wspierajacy poprzez swoich przedstawicieli i cztonek honorowy moga wchodzi¢
w sktad Rady Programowej i uczestniczy¢ w pracach Walnego Zebrania Cztonkdéw.
Cztonek honorowy jest zwolniony z obowiazku ptacenia sktadek cztonkowskich.

a)

§ 14

Wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia obowigzani sg ponadto do:

godnego reprezentowania Stowarzyszenia,

b) brania czynnego udziatu w dziatalnos$ci Stowarzyszenia

c)

przestrzegania postanowien statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia.
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1.

§ 15

Ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastgpuje wskutek:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

pisemnej rezygnacji z cztonkostwa zgloszonej Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu
sktadek cztonkowskich i innych zobowigzan, wynikajacych z czlonkostwa w
Stowarzyszeniu.

skres$lenia z listy czlonkéw z powodu $mierci cztonka bedacego osobg fizyczna, utraty
przez niego petnej zdolnosci do czynnosci prawnych albo utraty praw publicznych,
skreslenia z listy czlonkow z powodu utraty osobowos$ci prawnej przez czlonka
bedacego osobg prawna,

skreslenia z listy cztonkow z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg
sktadek cztonkowskich lub innych zobowigzan za okres przekraczajacy
6 miesigcy,

pozbawienia cztonkostwa honorowego w wyniku uchwaty wladz Stowarzyszenia,
wykluczenia.

Wykluczenie cztonka nastgpuje w przypadku:

a) postgpowania razaco sprzecznego z niniejszym Statutem, postanowieniami,
uchwatami organdw i regulaminami Stowarzyszenia,

b) postepowania, ktore dyskwalifikuje dang osobe jako cztonka Stowarzyszenia lub
godzi w jego dobre imig,

c) dziatania na szkode Stowarzyszenia.

O wykluczeniu decyduje Zarzad w formie uchwaly podejmowanej zwykla

wickszoscig glosow. Przed podjeciem uchwatly Zarzad umozliwia cztonkowi ztozenie

wyjasnien na pisSmie lub osobiscie na posiedzeniu Zarzadu. O tre$ci uchwaly Zarzad

niezwlocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego.

Ustanie czlonkostwa z przyczyn okreslonych w ustepie 1 pkt a) - d) stwierdza Zarzad

w formie uchwaty. Przepis ustepu 3 stosuje si¢ odpowiednio.

Od uchwal Zarzadu, o ktorych mowa w ustepie 3 i 4 przystuguje zainteresowanemu

odwotanie do Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 7 dni od pisemnego

powiadomienia o tresci uchwaly. Uchwala Walnego Zebrania Czlonkéw jest

ostateczna.

Do o0so6b, ktorym odmoéwiono prawa czlonkostwa, stosuje si¢ odpowiednio zasady

okreslone w tym paragrafie.
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—

Rozdzial S.
Wladze Stowarzyszenia.

§ 16

. Wladzami Stowarzyszenia s3:

a) Walne Zebranie Cztonkow,

b) Zarzad,

¢) Komisja Rewizyjna.

Organem doradczym Stowarzyszenia jest Rada Programowa.

Kadencja Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata.

Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wybierani sg przez Walne Zebranie Cztonkow
w glosowaniu jawnym, w drodze uchwaty podjetej zwykla wiekszoscig gloséw przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.

W razie, gdy sktad Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w czasie trwania kadencji ulegnie
zmniejszeniu, uzupehienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonuja
pozostali cztonkowie odpowiednio Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej. W tym trybie mozna
powola¢ nie wigcej niz potowe sktadu Zarzadu lub Komisji Rewizyjne;.

Walne Zebranie Cztonkow moze uchwali¢ glosowanie tajne.

§17

Walne Zebranie jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia.

Do wylacznej kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a) uchwalanie glownych kierunkéw dzialalno$ci organizacyjnej 1 finansowe;j
Stowarzyszenia,

b) powotywanie i odwotywanie Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,

¢) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

d) uchwalanie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium dla Zarzadu,

e) podejmowanie uchwat o zmianie statutu lub rozwigzaniu Stowarzyszenia i likwidacji
majatku,

f) rozpatrywanie wnioskow wladz Stowarzyszenia oraz wnioskdw 1 odwotan
poszczegolnych cztonkdow, a takze rozstrzyganie innych spraw wniesionych pod
obrady Walnego Zebrania, niezastrzezonych dla innych organéw Stowarzyszenia.

§ 18

1. Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne. Zwyczajne
Walne Zebranie Cztonkdéw zwotywane jest przez Zarzad co najmniej raz na rok, nie
pOzniej niz w terminie do dnia 30 czerwca.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotywane jest przez Zarzad:

a) z wlasnej inicjatywy,
b) na wniosek Komisji Rewizyjnej,
¢) na wniosek 5 cztonkéw Stowarzyszenia.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie odbywa si¢ nie pozniej niz w ciggu miesigca od
ztozenia wniosku lub podjecia uchwaty 1 obraduje wylacznie nad sprawami, dla
ktérych zostato zwotane.

4. W przypadku niedopehienia przez Zarzad obowigzku wskazanego w ust. 1 1 2
powyzej Walne Zebranie Cztonkow zwoluje Komisja Rewizyjna .
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10.

Organ zwolujacy Walne Zebranie Czlonkéw powinien powiadomi¢ o terminie,
miejscu 1 porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw wszystkich cztonkow
Stowarzyszenia pisemnie lub poprzez wywieszenie ogloszenia w ogdlnodostgpnym
miejscu publicznym nie po6zniej niz 14 dni przed planowanym terminem Walnego
Zebrania Czlonkow.

Jesli zawiadomienie o drugim terminie Walnego Zebrania Czlonkéw nie stanowi
inaczej, odbywa si¢ ono godzing pdzniej w tym samym miejscu.

Walnym Zebraniem Czlonkéw kieruje Przewodniczacy. Walne Zebranie Cztonkow
kazdorazowo, przez aklamacj¢, dokonuje wyboru Przewodniczacego. W braku
jednomyslnosci Przewodniczacym ustanawia si¢ Prezesa Zarzadu.

Z zastrzezeniem wyjatkéw przewidzianych w przepisach obowigzujacego prawa lub
niniejszym statucie, glosowanie nad uchwatami jest jawne. Wniosek o utajnienie
gltosowania nad uchwalg musi by¢ przyjety przez Walne Zebranie Cztonkéw zwykla
wigkszoscig gtosOw, przy obecnosci co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania.

W  razie réwnego rozlozenia gloséw, decydujace znaczenia ma  glos
Przewodniczacego.

Walne Zebranie Czlonkéw moze odby¢ si¢ bez formalnego zwotania, w przypadku
gdy wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia sg obecni i zaden z nich nie wnosi sprzeciwu
co do odbycia Walnego Zebrania Czionkow.

§19

. Uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw zapadajg zwykla wigkszoscig gloséw, przy

obecnosci:

a. w pierwszym terminie - co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do glosowania,
b. w drugim terminie wyznaczonym w tym samym dniu godzing pdzniej od pierwszego

2.

terminu — bez wzgledu na liczbe cztonkow uprawnionych do glosowania.
Uchwata Walnego Zebrania Czlonkéw w sprawie zmian Statutu, nadania i
pozbawienia godnosci cztonka honorowego oraz rozwigzania Stowarzyszenia
wymagaja wigkszo$¢ glosow czlonkdéw Stowarzyszenia obecnych na zebraniu, przy
obecnosci, co najmniej polowy liczby cztonkéw uprawnionych do glosowania w
pierwszym terminie i bez wzgledu na ilo$¢ obecnych w drugim terminie.

. Udziat w Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg czlonkowie zwyczajni z glosem

stanowigcym, za$ cztonkowie wspierajacy 1 honorowi z glosem doradczym.

§ 20

Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z 3 czlonkéw wybieranych przez Walne Zebranie
Czlonkéw, w tym kazdorazowo Prezesa, Wiceprezesa 1 Skarbnika.

Czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym
za przestgpstwo umysSlne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe.

§ 20a
Cztonkowie zarzadu maja mozliwo$¢ pobierania wynagrodzenia za czynnoSci
wykonywane w zwigzku z peliong funkcja. Warunki takiego wynagradzania sg
kazdorazowe szczegdtowo okreslone w drodze umowy zawartej z takim czlonkiem
zarzadu, a samo wynagrodzenie ma odpowiadac rzeczywistej wartosci pracy wlozonej
w dziatalno$¢ stowarzyszenia
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§ 21
1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a) kierowanie biezacg dziatalnoscig Stowarzyszenia i dzialanie w jego imieniu,
b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,
¢) przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie cztonkdéw Stowarzyszenia,
d) uchwalanie okresowych planéw dziatania i preliminarzy budzetowych oraz
planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,
e) zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i wytycznymi Walnego Zebrania Cztonkow,
f) sktadanie sprawozdan z dziatalno$ci Stowarzyszenia,
g) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
h) opracowywanie programu dziatalno$ci Stowarzyszenia,
1) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkéow,
j) podejmowanie uchwatl w sprawie przynalezno$ci do organizacji krajowych i
zagranicznych,
k) rozpatrywanie sporow powstatych na tle dziatalnos$ci Stowarzyszenia,
1) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
m) powolywanie komisji, zespotéw 1 innych ciat oraz okreslanie ich zadan,
n) podejmowanie uchwal niezastrzezonych do kompetencji innych wladz

Stowarzyszenia.
§ 22
1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz 4 razy w
roku.

2. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes (lub z jego upowaznienia Wiceprezes).

3. W posiedzeniach Zarzadu mogg bra¢ udzial z glosem doradczym przewodniczacy
Komisji Rewizyjnej oraz zaproszeni czlonkowie Stowarzyszenia i/lub osoby
wchodzace w sktad Rady Programowe;j.

§ 23

Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykta wiekszoscig glosow, przy obecnosci trzech czionkow
zarzadu. W przypadku réwnej liczby glosow za przyjeciem uchwaly oraz za jej odrzuceniem
decydujacy jest glos Prezesa Stowarzyszenia.
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10.

11.

§ 24

Komisja Rewizyjna jest organem wewngtrznym kontrolujacym catoksztalt

dziatalno$ci Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 czlonkow wybranych przez Walne Zebranie

Cztonkéw, w tym kazdorazowo Przewodniczacego.

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegolnosci:

a) przeprowadzanie okresowych (przynajmniej raz w roku) kontroli dzialalnosci
finansowej Stowarzyszenia.

b) kontrolowanie przestrzegania statutu i wykonywania uchwat Walnego Zebrania,

c) przedktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdan ze swej dziatalnosci wraz z oceng
dziatalno$ci Stowarzyszenia,

d) przedktadanie Zarzadowi wnioskow z przeprowadzonych kontroli oraz zadanie
wyjasnien,

e) wnioskowanie o udzielenie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi.

Komisja Rewizyjna ma prawo:

a) skltadania zastrzezen odno$nie uchwat Zarzadu z punktu widzenia ich legalnosci,

b) wydawania zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien w
dziatalnosci

c) wystepowania o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Stowarzyszenialub
posiedzenia Zarzadu.

Posiedzenia Komisji odbywaja si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej niz raz na rok.

Posiedzenia Komisja Rewizyjnej zwotuje przewodniczacy Komisji Rewizyjnej. O

terminie, miejscu 1 porzadku obrad wszyscy cztonkowie Komisji Rewizyjnej musza

by¢ powiadomieni telefonicznie Iub poprzez wywieszenie ogloszenia w

ogblnodostepnym miejscu publicznym co najmniej 3 dni przed planowanym Walnym

Zebraniem.

Posiedzenie Komisji Rewizyjnej moze by¢ zwotane na wniosek kazdego z cztonkow

Komisji Rewizyjnej, przy czym powinno odby¢ si¢ w terminie miesigca od daty

dorgczenia wniosku przewodniczacemu Komisji Rewizyjnej. Wniosek powinien

okresla¢ sprawy, ktére maja by¢ przedmiotem posiedzenia Komisji Rewizyjne;.

Uchwaty Komisji zapadaja zwykta wigkszoscig gltoséw, przy obecnosci wszystkich

cztonkow Komisji Rewizyjne;.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja w glosowaniu jawnym, chyba ze czlonkowie

Komisji zgodnie postanowig o przeprowadzeniu glosowania tajnego.

W razie rdwnego roztozenia glosow, decydujace znaczenie ma glos przewodniczacego

Komisji Rewizyjne;.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej moze bra¢ udzial w posiedzeniu Zarzadu z

gtosem doradczym.
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§ 25

1. Mandat cztonka Zarzadu wygasa:

a.

mo a0 o

W razie rezygnacji z czlonkostwa w Zarzadzie — z dniem dostarczenia
stosownego o$wiadczenia Prezesowi Zarzadu, w przypadku gdy rezygnacja
dotyczy Prezesa Zarzadu — z dniem dostarczenia stosownego os$wiadczenia
innemu cztonkowi Zarzadu.

W razie $mierci cztonka Zarzadu.

W razie odwotania przez Walne Zebranie.

W razie uptywu kadencji na jakg zostat powotany.

W razie utraty badz ograniczenia zdolnosci do czynno$ci prawnych.

W razie prawomocnego orzeczenia wobec skazanego cztonka srodka karnego
w postaci pozbawienia praw publicznych.

2. Mandat cztonka Komisji Rewizyjnej wygasa:

a.

mo a0 o

W razie rezygnacji z czlonkostwa w Komisji Rewizyjne] — z dniem
dostarczenia stosownego o$wiadczenia innemu cztonkowi Komisji Rewizyjne;.
W razie $mierci cztonka Komisji Rewizyjne;.

W razie odwotania przez Walne Zebranie.

W razie uptywu kadencji na jaka zostal powotlany.

w razie utraty badz ograniczenie zdolnosci do czynnos$ci prawnych.

W razie prawomocnego orzeczenia wobec skazanego cztonka Stowarzyszenia
srodka karnego w postaci pozbawienia praw publicznych

3. Czlonek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej moze by¢ zawieszony w czynnos$ciach lub
odwotany, jezeli nie wykonuje przyjetych obowigzkéw, dziata niezgodnie ze statutem
lub zawiddt zaufanie czlonkow Stowarzyszenia. Zawieszenia czlonka zarzadu lub
Komisji Rewizyjnej nastepuj¢ w drodze uchwaly Walnego Zebrania podjetej zwykta
wigkszoscig glosow przy obecnosci co najmniej potowy czlonkéw uprawnionych do
glosowania.

4. W przypadku podjecia przez Walne Zebranie uchwaty w przedmiocie odwotania lub
zawieszenia cztonka Zarzadu, odwotany lub zawieszony cztonek Zarzadu ma prawo
odwotania si¢ do Walnego Zebrania w terminie 14 dni od dnia podjg¢cia uchwaty o
odwotaniu lub zawieszeniu. Stanowisko Walnego Zebrania jest ostateczne.
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Rozdzial 6.
Majatek i fundusze Stowarzyszenia.

§ 28

Majatek Stowarzyszenia sktada si¢ z rzeczy ruchomych, nieruchomosci i funduszy.

Srodki finansowe moga pochodzi¢ z nastepujacych zrédek:

a) sktadek cztonkowskich,

b) dotacji 1 grantoéw przyznawanych ze $rodkéw publicznych, w tym dotacje na
realizacje zadan zleconych przez samorzad terytorialny,

¢) zbidrek publicznych,

d) s$rodkow otrzymanych od sponsorow,

e) darowizn,

f) zapisow i spadkow,

g) dochodow z wilasnej dziatalno$ci gospodarczej,

h) odptatnej dziatalno$ci Stowarzyszenia,

1) dochodéw z majatku,

j) odsetek, premii bankowych.

k) inne wplywy.

Calos¢ dochodow uzyskiwanych przez Stowarzyszenie jest przeznaczana wytgcznie

na dziatalno$¢ statutowa, a dochody z dziatalno$ci gospodarczej stuza wytacznie

realizacji celow statutowych i nie mogg by¢ przeznaczone do podziatu miedzy jego

cztonkow.

Do zaciggania zobowigzan majatkowych i podpisywania uméw upowaznieni sg Prezes

lub Wiceprezes oraz Skarbnik tacznie.

Do wazno$ci innych pism i dokumentdéw wymagany jest podpis Prezesa lub

Wiceprezesa.
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Rozdzial 7.
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia.

§ 29
Inicjatywa w zakresie zmiany statutu przystuguje: Zarzagdowi, Komisji Rewizyjnej lub
co najmniej 1/5 cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Poza przypadkiem wykonywania inicjatywy w zakresie zmiany statutu przez Zarzad,
wniosek o zmian¢ statutu musi by¢ zgloszony Zarzadowi na piSmie, a tres¢
proponowanej zmiany musi by¢ podana w zawiadomieniu o zwotaniu Walnego
Zebrania.

. Uchwalenie lub zmiana statutu przez Walne Zebranie wymaga wickszosci dwoch

trzecich glosow, przy obecno$ci co najmniej polowy ogolnej liczby uprawnionych do
gltosowania czlonkéw Stowarzyszenia.

Zmiana statutu zaczyna obowigzywa¢ od daty wskazanej w uchwale Walnego
Zebrania. W razie braku wskazania daty rozpoczg¢cia obowigzywania z chwilg
podjecia uchwaty.

Inicjatywa w zakresie rozwigzania Stowarzyszenia przystuguje Zarzadowi.

Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie wigkszoscig
dwoéch trzecich glosow przy obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkoéw
Stowarzyszenia.

Uchwata okresla sposéb przeprowadzenia likwidacji Stowarzyszenia oraz cel, na jaki
ma by¢ przeznaczony majatek Stowarzyszenia, przy czym przekazanie majatku musi
nastgpi¢ na rzecz organizacji charytatywnej non-profit, ktorej cele sa zblizone do
celow Stowarzyszenia.

Walne Zebranie powotuje Komisje¢ Likwidacyjng, ktéra przeprowadzi likwidacje
Stowarzyszenia.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem lub szczegétlowymi regulaminami
zastosowanie znajduja przepisy powszechnie wigzacego prawa, w tym przepisy
ustawy - Prawo o stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 1989 r.
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